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1.1 Zakladné udaje o organizacii:

Nazov organizacie: Spolo¢na tradoviia samospravy n.o.

Pravna forma: neziskova organizacia

Sidlo: -Hlavna budova Hviezdoslavova 36, 91501 Nové Mesto nad Vahom
-Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Moravské Lieskové 22 , PSC 91642

ICO: 45734445
DIC:202328624
registracné ¢islo: OVVS/NO/178-17/2010
Od r. 2015 je SUS n.o. zaradend medzi neverejnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
rozhodnutim z 4.9.2014 ¢. TSK/2014/05645-19, pod registracnym c¢islom 189.
¢isla bankovych uctov :
SK54 5600 0000 0058 7851 0001
SK54 5600 0000 0058 7851 4002
banka: Prima banka Slovensko a.s.
kontakt: sus.nmnv@gmail.com

telefon: 032/7745 812
http://www. sus-no.sk/

¢islo el. schranky: E000 568 6002

1.2 Organy vnutornej spravy:

Spravna rada:

Predseda spravnej rady:

Mgr Ninisova Eva, PovaZany.

Clenovia spravnej rady:

1.Juracek Daniel, BoSaca

2.Mgr Macejkova Marie Zemianske Podhradie
Dozorna rada:

1.VoroS$ Vladimir, 916 33 Luka ¢.4
2.Benatinsky Martin, Lubina.

3.Mgr Sevcech Jozef, Koovce- Rakoluby

Riaditel’:
Ing Miloslav Malik, 915 01 Nové Mesto nad Vahom, Rie¢na 22

1.3 Cinnosti, na ktoré je SUS n.o. zamerana:

Poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb za vopred urenych a pre vSetkych
pouzivatel'ov rovnakych podmienok v oblasti:

a. Socialnej pomoci a v tom najmé poskytovanie socialnych sluzieb podla zakona NR SR
¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach:

a.l. -§36 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby, §41odst.(1) pism. ¢, -Opatrovatel'ska
sluzba pre fyzické osoby odkézané na pomoc inych 0sob pri tkonoch sebaobsluhy a starostlivosti
o domacnost’ pokial spiiiaju stupeit odkézanosti min II prilohy ¢.3 podla zakona NR SR &.
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, v zariadeniach opatrovatel'skej sluzby,


mailto:sus.nmnv@gmail.com
http://www/

a.2 .-§41 Opatrovatel’ska sluzba- osobam odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby,
ktorej stupen odkazanosti je min. I podla prilohy ¢.3 zakona a je odkédzana na pomoc pri
ukonoch sebaobsluhy a starostlivosti o domécnost’. Sluzba sa poskytuje v bydlisku opatrovaného.

b. Vzdelavanie v S$kolstve, vypracovavanim informac¢no- metodickych materialov,
pripravou odbornych Skoleni a vzdeldvania pre pracovnikov zamestnanych v Skolstve podla z.¢.
245/2008 Z.z. v platnom zneni a suvisiacich predpisov, organizovanim metodickych stretnuti pre
riadiacich pracovnikov v Skolstve, priprava vyberovych konani pre skoly, organizovanim sutazi
pre Skolsku mladez

V poradenskych c¢innostiach pre Skoly a Skolské zariadenia min 1x mesacne sa
zameriavame najmi na zabezpecCenie Skoleni a preskoleni pre potreby §kol, informacie z oblasti
legislativy Skolstva a zdkonov ktoré maji dosah na Cinnosti Skoly a jej prevadzku. Operativne
organizujeme stretnutia na zaklade poziadaviek Skolského uradu z Trencina.

C. Sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti - zamestnavanie socialne
znevyhodnenych obcanov na vseobecne prospesnych aktivitdich v obciach regionu podla zdkona
o sluzbach zamestnanosti ¢.5/2004 Z.z. v platnom zneni.

SUS n.o svojou &innostou napoméha aktivnej spolupréaci starostova a primatorov regionu
pri hl'adani a rieSeni spolo¢nych problémov. Z pohl'adu odbornych sktisenosti spolupracujeme pri
navrhoch legislativy z problematiky v ktorej pripravujeme odborné vystupy pre obce. V
spolupraci so ZMOS pripomienkujeme navrhy na zmenu zdkona o Obecnom zriadeni z pohl'adu
Spolo¢nych obecnych tradov.

d. sluzby SFRB pre ob&anov, obce a pravnické osoby

1.4 Zakladné informacie o poskytovani opatrovania v domacnostiach a v
Zariadeni opatrovatel’skej sluzby:

Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje podla zakona o socidlnych sluzbach -Z.¢.448/2008Z.z.
v platnom zneni. (d’alej len zékon), ako jedna z foriem pomoci odkdzanym osobam, ktoré spiiaju
podmienky na jej poskytovanie. MoZe byt poskytovand ako domaca opatrovatel’ska sluzba,
alebo sluzba v Zariadeni opatrovatel’skej sluzby (ZOS).

a. opatrovatel'ski sluzbu poskytujeme jednotlivcom, aj obciam, regionu ako terénnu
sluzbu v domacnosti a moze byt’ poskytovana osobe, ktora je:

1. odkézana na pomoc inej osoby a jej stupent odkazanosti je najmene;j II. Podl’a prilohy ¢.3
zakona. Stupent odkazanosti sa urCuje postidenim podla stanovenych kritérii na zaklade
zdravotného posudku.

2. odkézané na pomoc inej osoby pri ukonoch sebaobsluhy ( hygiena, stravovanie a pod.),
pri starostlivosti o svoju domécnost’ a pod. podl'a prilohy ¢.4 zakona.

Rozsah opatrovatel'skej sluzby sa urcuje v hodinidch podl'a posudenia. Zdkon urcuje aj
dovody neposkytnutia opatrovatel'skej sluzby. Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje v byte
opatrovaného. Rozsah adruh sluzby sa poskytuje na zaklade posudenie klienta a jeho
poziadaviek.

b. ZOS poskytuje socialnu sluzbu na urcity ¢as plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zdkona, ak jej nemoZzno poskytnit’ terénnu
opatrovatel'skl sluzbu.

V Zariadeni opatrovatel’'skej sluzby sa poskytuje :
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,



3. socialna rehabilitacia,

4. oSetrovatel'ska starostlivost’,

5. ubytovanie,

6. stravovanie,

7. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba

Sluzba je poskytovana aj ob¢anom, ktori nie st posideny v zmysle zakona o socialnych

sluzbach.
Osetrovatel'ské starostlivost’:

je vykonavana prostrednictvom vSeobecnych, odbornych lekarov a agenturou domaécej
oSetrovatel'skej starostlivosti. Prijimatel'om zostava zachovana slobodnd volba lekara.
Komplexnt dvadsat’styri hodinova opatrovatel'ska starostlivost’ vykondva odborne vzdelany
zdravotny a d’al$i persondl zariadenia, ktory vykondva najmé dozor nad liekmi a ich podavanie,
podla predpisu lekara, podavanie injekcii, oSetrenie ran, dekubitov, sledovanie fyziologickych
hodndt, hodnot cukru v krvi, objednanie k odbornym lekarom, zabezpecenie liekov,
kompenzacnych pomécok, zdravotnych pomdcok a ich dorucenie.

V roku 2018 sme absolvovali v ZOS tieto $kolenia na zlepSenie ¢innosti a kvality
poskytovanych sluzieb:

Marec:  Cievne ochorenia a bandazovanie
Osetrovanie vredu predkolenia prednasa: Mgr. Jana Hrda , ADOS

Maj : Vnutorné smernice: Domaci poriadok
Eticky kodex zamestnanca
DodrZiavanie zékladnych 'udskych prav a slobod
Vseobecna deklaracia 'udskych prav a slobdd
Charta prav starSich ob¢anov
prednéska : Mgr. Macejkova

August:  Tyranie a zanedbavanie starych 'udi v domacom a v inom socidlnom prostredi
materiadl: Lubica Gélisova
prezidentka Forum pre pomoc star§im

November :Ochrana osobnych tdajov prijimatel'ov socialnych sluzieb
Kompetencie k podavaniu informdcii v stivislosti s vykonom povolania v zariadeni
socidlnych sluzieb
Skolitel: Mgr. Macejkova
Zaujmova ¢innost’:
obsahuje zdbavnu aj terapeutickli Cast a je zamerand najmid na rozvoj telesnych,
psychickych a socidlnych zru¢nosti ako aj na podporu tvorivej €innosti. Vychddza z potrieb

zaujmu Klientov a st ponukané denne v dopoludnajsich aj popoludnajsich hodinach. klienti maja
pravo slobodného rozhodnutia o ucasti na aktivitach a pravo vyberu z ich ponuky.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby poskytuje socialne sluzby pre 34 klientov.
Struktara klientov ZOS podl'a stupia odkézanosti k 30.septembru 2018

Il. st. odkazanosti - 2 klienti
Il. st. odkdzanosti - 1 klient



IV. st. odkazanosti - 3 klienti
V. st. odkézanosti - 5 klientov
V1. st. odkazanosti - 23 klientov
26 Zien, 8 muzov

Pre klientov ZOS sme v roku 2018 pripravili tieto aktivity

Pravidelné denné aktivity:

telesna
nacvik pamite :

rozvoj jemnej motoriky:

nacvik komunikacie :
nabozenské aktivity :

Nepravidelné aktivity:

Januar :

Februar :

Marec :

April :

Jun :

September :

Oktober :

precvicovanie hornych a dolnych koncatin, masaze

rozne techniky, napr. spolo¢na hra meno, mesto , zviera..., opakovanie
vyslovenej vety, popisovanie ¢innosti z predchadzajuceho dna ap.
vykresl'ovanie omal'ovanok, nacvik drzania ceruzky, precvicovanie
pisania

rozhovory, precvicovanie vyslovnosti u klientov po NCMP
popoludniaj$ia modlitba Hodiny milosrdenstva, ruzenec

tyzdenne alebo mesacne prilezitostne podl'a rocného obdobia alebo
sviatkov

Trojkral'ové posedenie, spievanie kolied

posedenie pri ¢aji, kave
navsteva dobrovol'nikov- Studentov z Gymnazia Nové Mesto nad
Véhom spojend s hrou na gitaru

FaSiangové posedenie pri smazeni $iSiek, kava , ¢aj

Spominanie na 'udové zvyky, navsteva dobrovol'nikov z Gymnazia

Pdstne obdobie, duchovna priprava na Vel’ku noc
Chystanie vel'kono¢nych 0zdob, zdobenie vajiok, pletenie Sibakov
Modlitby Krizovej cesty , Bohosluzby

Velkonoc¢na spoved’, Kat. sv. omSa a Evanjelické sluzby Bozie
Spolo¢né preZivanie vel'konocnych sviatkov vratane navstevy Sibacov z
Jednoty ddchodcov v Moravskom Lieskovom

posedenie pri kave a ¢aji,

Stavanie méja v obci Moravské Lieskové a navsteva ¢lenov folklorne;j
skupiny Kasanky, navsteva s harmonikou aj u leZiacich klientov
Oslava Dna matiek, navsteva kultirneho podujatia v KD v Moravskom
Lieskovom

Obdarovanie kazdej klientky kvetinou s gratulaciou a pod’akovanim ku
dilu matiek

Vysadba muskatov a kvetin v okoli zariadenia

Posedenie vonku v altanku pri harmonike a 'udovej piesni

Den jablka- pe€enie jabl¢nych $trudiel, posedenie pri ¢aji, kave
a 'udovej piesni

Mesiac ucty k starSim — ndvsteva kultarneho podujatia v KD Moravské



Lieskové, cast’ folklornej skupiny Kasanka navstivila nasich
imobilnych klientov

November : Adventné obdobie, vyroba adventnych vencov
Pecenie a zdobenie medovnikov
Navsteva dobrovol'nikov — Studentov z Gymnazia Nové Mesto nad
Vahom- spolocenské hry, ¢itanie rozpravok

December: Mikulas- navsteva Mikulasa z obce, obdarovanie klientov balickami,
navsteva starostu a Casti hudobnej skupiny Kasanka
Priprava na Vianoce, zdobenie priestorov zariadenia a viano¢nych
stromcekov
Viano¢na spoved’ a bohosluzby -sv. omsa a evanjelické sluzby bozie
Spolo¢na Stedra veéera s klientmi, ktori zostali v zariadeni, kultarny
program dobrovolnici z Gymnazia v Novom Meste nad Vdhom

V roku 2018 sme spracovali projekty na vybavenie ZOS a personalne aktivity. Ani jeden
projekt nebol schvaleny na MPSVaR SR.

r v

2. Personalne podmienky, organiza¢na Struktura poskytovatel’a socialnych
sluzieb
Pocas roka bolo v organizacii zamestnanych na kratsi ¢as viacero zamestnancov. Celkovo bolo:

2.1 Zariadenie opatrovatel'skej sluzby:
1 Veduca zariadenia
1 socialny pracovnik
1 lekar
7 Zdravotnych pracovnikov
16 Opatrovateliek
7 Upratovacky, udrzbar

2.2 Opatrovatel'ska sluzba:
1 vedaca opatrovatel’'skej sluzby
25 opatrovateliek

2.3 Skolsky trad
1 metodik
1 mzdy a personalistika

2.4 SFRB
1 odborny pracovnik

2.5 3 Vedenie, personalistika, mzdy a ekonomika
Vsetci zamestnanci spifiaji kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy a v

priebehu zamestnania si nad’alej dopliiaji a zvySuju svoje vzdelanie. Zamestnanci prechadzaju
rozlicnymi Skoleniami v zavislosti od aktudlnych potrieb organizacie a legislativnych zmien.



Organizacia pravidelne vykondva Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO a rdzne
odborné Skolenia z oblasti socialnych sluzieb, personalistiky ¢i dani a G¢tovnictva.

3. Ro¢na uctovna zavierka

Organizacia uctuje v podvojnom uctovnictve a uctovnu zavierku zostavila k 31.12.2018.
V r. 2018 sme zamestnali 79 zamestnancov, z toho v opatrovatel'skej sluzbe bolo 25,
V Zariadeni opatrovatel'skej sluzby 33 a odborno-administrativne ¢innosti 20.

Stav zamestnancov k 31.12.2018 bol 56.

Roc¢né uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych je v prilohe
Vyrocnej spravy.

3.1 Vyrok auditora

Vzhl'adom na to, Ze prijmy neziskovej organizacie prekrocili 165 969€ bola v Spolocnej
uradovni samospravy n.o uctovna zavierka overend auditorom v zmysle §33 odst(3) pism.b) .
zakona 213/197Z.z. v platnom zneni.

Sprava nezavislého auditora je prilohou Vyrocnej spravy.

4. PrehPad o penaznych prijmoch a vydavkoch v €leneni podla zdrojov

4.1 Vynosy: 564 697 €.

Hlavnu ¢ast’ prijmov predstavovali prijmy z trzieb a fakturované sluzby obciam za
vykon opatrovatel'skej sluzby vo vyske 135 360 € apoplatky od opatrovanych vo vyske
40 843.€. Dalsiu Gast prijmov tvorili poplatky za opatrovatel'skii sluzbu od opatrovanych
v zariadeni ZOS Moravské Lieskové vo vyske 164 846 € a dotacia zo SR na zariadenie ZOS
Moravské Lieskové vo vyske 162 342 €.

Ostatné vynosy vo vyske 61 306 € boli za sluzby Skolam, sluzby pre Mesto NMnV,
prispevky z Uradu prace, faktiry za posudky a dotacie zo $tatneho rozpoétu

4.2 Naklady: 560 440 €

Hlavnu cast’ vydavkov SUS n.o tvorili naklady na mzdy a odvody zamestnancov vo
vyske 421 625 €. Dalsie vydavky su najmi na spotrebny material, opravy a tdrzba a naklady na
ostatnl réziu.

5. Stav a pohyb majetku a zaviizkov SUS n.o.

Majetok SUS n.o je v prevaznej miere zapozi¢any, vozidlo Citroen Berlingo bolo
zakupené z prostriedkov MPSVaR SR Uc¢tovné odpisy st rovné danovym.

Zakladné imanie je 44750,65 €

Pohladavky ku konci roka boli 32 932,20 €.

Z toho su v termine splatnosti:

Fa za opatrovatel'sku sluzbu vo vyske 10 895,91€
Fa za posudky vo vyske 76,38 €

Poplatky za OS vo vyske -186,30 €

Iné vo vyske 1 569,30 €



Fa za sluzby pre mesto Nové Mesto n/V vo vyske 6 523,92 €
Poplatky ZOS ML vo vyske 6 387,73 €

Z toho po termine splatnosti:
Spolo¢nost’ Javorina — Bezovec n.o. vo vyske 7 665,27 €

ZavizKky v termine splatnosti: dodavatelia: 5 304,57 €, mzdy a odvody 30 912,60€

Celkovy hospodarsky vysledok je 4 257 €, ktory bude pouzity na obnovu a doplnenie
zariadenia v ZOS, na zvySenie bezpe€nosti klientov, nakup ochrannych prostriedkov pre
opatrovatel’ky , naklady na prepravu a na mzdové prostriedky pre opatrovatel'ska sluzbu .

6. Zmeny v organoch SUS n.o

Pocas ¢innosti v r. 2018 SUS n.o sa organy neziskovej organizacie schvélenej zasadnutim
Spravnej rady SUS n.o, ktoré sa konalo diia 30.09.2014 nezmenili.

Vypracoval: Ing Miloslav Malik, riaditel’ SUS n.o.



