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Skoncil sa dals$i rok, uz druhy s koronavirusom, ktory nds tazko skusal a
zmenil. Bol to vel'mi hekticky a ndro¢ny rok poznaceny obmedzeniami, neustale sa
meniacimi pokynmi, usmerneniami ¢i nariadeniami. Na zabezpeCenie plynulého
chodu nasho zariadenia socialnych sluzieb a poskytovania terénnej opatrovatel'skej
sluzby sme museli vynalozit’ ovel’a viac tUsilia ako beZzne. Dnes vieme, Ze nebolo
marne a mdézeme s hrdostou povedat, ze sa nam podarilo ochranit’ zdravie a
bezpecnost nasich klientov 1 zamestnancov.

Nel'ahké mesiace boja s pandémiou COVID - 19 sme sa snazili zvladnut’ nasou
disciplinou a s pomocou tych, ktori si plnili svoje povinnosti v najtazSom obdobi.
Ide o vSetkych naSich zdravotnickych pracovnikov, socialnych pracovnikov,
opatrovatel'ov a tiez zamestnancov prevadzkového useku, ktori mnohokréat na ukor
vol'ného Casu ostavali v praci a pomdhali tym najzranitel'nejSim.

Ak nas nie€o rok 2021 naudil, tak je to urcite fakt, Ze zdravie je ddlezité a treba
sa onho starat’. Mame za sebou taZky rok a rada by som pod’akovala vSetkym, ktori
pomahali v boji s pandémiou. Bol to kazdy jeden z nas, kto sa spraval zodpovedne a
chranil tak svoje okolie.

Okrem beZnych situdcii a rutinnych cinnosti sme v ostathom roku velku
pozornost’ venovali poskytovaniu terénnej opatrovatel'skej sluzby v doméacnostiach.
Nielen preto, Ze predstavuje vel'mi progresivny druh socidlnej sluzby, ktora vyrazne
poméha klientom odkédzanym na pomoc inych l'udi v ich prirodzenom domacom
prostredi, ale tieZ pre jej financnu naro¢nost. Sme radi ze sa ndm podarilo opat
vyrazne odbremenit’ rozpocet mesta a obci a na zdklade nasho uspesného projektu
,Podpora opatrovatel’skej sluzby II* sme ziskali z MPSVaR nendvratny financny
prostriedok vo vyske 220 320 eur na krytie Casti mzdovych nékladov pre 20
opatrovateliek v obdobi december 2021 az november 2023.

Sona Hru})é
riaditel’ka SUS, n.o.



1 Informacie 0 Spolo¢nej iradovni samospravy, n.o.

1.1 Zakladné udaje o organizacii:

Nazov organizacie: Spolo¢na tiradoviia samospravy n.o.
Pravna forma: neziskova organizacia
Sidlo: Dom S§tatnej spravy, Hviezdoslavova 36, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Moravské Lieskové, 916 42 Moravské

Lieskové 22
1CO: 45734445
DIC: 202328624
registracné Cislo: OVVS/NO/178-17/2010

Od r. 2015 je SUS n.o. zaradena medzi neverejnych poskytovatel'ov socialnych sluzieb
rozhodnutim z 4.9.2014 ¢. TSK/2014/05645-19, pod registracnym ¢islom 189.

¢isla bankovych actov: SK54 5600 0000 0058 7851 0001
SK85 5600 0000 0058 7851 4002

banka: Prima banka Slovensko a.s.
kontakt: sus.nmnv@gmail.com
telefon: 0904 294 412

web: http://www. sus-no.sk/
¢islo el. schranky: E0001204227

1.2 Organy vnutornej spravy:

Spravna rada:
Predseda spravnej rady:  Ing. Miloslav Malik, Nové Mesto nad Vahom.
Clenovia sprdvnej rady: ~ Robert Palko, Moravské Lieskové

Mgr. Marie Macejkova, Zemianske Podhradie
Revizor: Ing. Tibor Danko, Nové Mesto nad Vdhom

Riaditel’: Sona Hruba, Nové Mesto nad Vahom

1.3 Cinnosti, na ktoré je SUS n.o. zamerana:

Poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb za vopred urenych a pre vsetkych
pouzivatel'ov rovnakych podmienok v oblasti:

a. Socialnej pomoci a v tom najmi poskytovanie socialnych sluZieb podl'a zédkona NR SR ¢.
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach:


mailto:sus.nmnv@gmail.com
http://www/

a.l. - §36 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby, §410dst.(1) pism. C), - Opatrovatel'ska sluzba
pre fyzické osoby odkazané na pomoc inych oséb pri ukonoch sebaobsluhy a starostlivosti o
domacnost’ pokial’ spiiiajii stupett odkazanosti min II prilohy &.3 podla zakona NR SR ¢&. 448/2008
Z.z. o socialnych sluzbach, v zariadeniach opatrovatel’'skej sluzby,

a.2. - §41 Opatrovatel’ska sluzba- osobam odkéazanych na pomoc inej fyzickej osoby, ktorej
stupent odkézanosti je min. II podla prilohy ¢.4 zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a je odkdzana na pomoc pri ukonoch sebaobsluhy a starostlivosti o domacnost’. Sluzba sa
poskytuje v bydlisku opatrovaného.

b. Vzdelavanie v $kolstve, vypracovavanim informac¢no- metodickych materialov, pripravou
odbornych Skoleni a vzdelavania pre pracovnikov zamestnanych v Skolstve podla z.c. 245/2008
Z.z. v platnom zneni a stvisiacich predpisov, organizovanim metodickych stretnuti pre riadiacich
pracovnikov v Skolstve, priprava vyberovych konani pre Skoly, organizovanim stt’'azi pre Skolski
mladez.

V poradenskych ¢innostiach pre Skoly a Skolské zariadenia min 1x mesacne sa zameriavame
najmé na zabezpeCenie Skoleni a preskoleni pre potreby s§kol, informacie z oblasti legislativy
Skolstva a zdkonov, ktoré majii dosah na ¢innosti Skoly a jej prevadzku. Operativne organizujeme
stretnutia na zaklade poziadaviek Skolského tradu z Trencina. V dosledku ntdzového rezimu,
usmerneni a odporucani hlavného hygienika SR a vlady SR — metodické usmernenia prebiehali
elektronicky - online formou.

C. Sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti - zamestnavanie socialne
znevyhodnenych obcanov na v§eobecne prospesnych aktivitach v obciach regionu podla zakona o
sluzbach zamestnanosti ¢.5/2004 Z.z. v platnom zneni.

SUS n.o svojou &innostou napomaha aktivnej spolupréci starostov a primétorov regidénu pri
hl'adani a rieSeni spolo¢nych problémov. Z pohladu odbornych sktsenosti spolupracujeme pri
navrhoch legislativy z problematiky, v ktorej pripravujeme odborné vystupy pre obce. V spolupraci
so ZMOS pripomienkujeme navrhy na zmenu zakona o Obecnom zriadeni z pohl'adu Spolo¢nych
obecnych tradov.

d. Sluzby SFRB pre ob&anov, obce a pravnické osoby

1.4 Zakladné informacie o poskytovani opatrovania v domacnostiach a v
Zariadeni opatrovatel’skej sluzby:

Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje podl'a zakona NR SR ¢&. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach v platnom zneni (d’alej len ,,zakon*), ako jedna z foriem pomoci odkdzanym osobam,
ktoré spiiaju podmienky na jej poskytovanie. Mdze byt’ poskytovana ako domaca opatrovatel’ska
sluZba, alebo sluzba v Zariadeni opatrovatel’skej sluzby (ZOS).

a. opatrovatel'ska sluzbu poskytujeme jednotlivcom, aj obciam, regionu ako terénnu sluzbu
Vv domécnosti a mdze byt poskytovana osobe, ktora je:

a.1 odkazana na pomoc inej osoby a jej stupeit odkézanosti je najmenej II. Podla prilohy ¢.3
zakona. Stupenl odkdzanosti sa urcuje posudenim podla stanovenych kritérii na zaklade
zdravotného posudku.

a.2 odk4dzana na pomoc inej osoby pri ukonoch sebaobsluhy ( hygiena, stravovanie a pod.),
pri starostlivosti o svoju domécnost’ a pod. podl'a prilohy ¢.4 zakona.



Rozsah opatrovatel'skej sluzby sa urcuje v hodinich podla posudenia. Zakon urcuje aj
dovody neposkytnutia opatrovatel'skej sluzby. Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje v byte
opatrovaného. Rozsah a druh sluzby sa poskytuje na zaklade posudenie klienta a jeho poziadaviek.

b. ZOS poskytuje socialnu sluzbu na urcity ¢as plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zdkona, ak jej nemozno poskytnit terénnu
opatrovatel'sku sluzbu.

V Zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje :

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba

Nooohk~owhE

Sluzba je poskytovana aj obCanom, ktori nie su posudeny v zmysle zdkona o socidlnych
sluzbach.

OSetrovatel’ska starostlivost’:

je vykonavana prostrednictvom vSeobecnych, odbornych lekdrov a agentirou domécej
oSetrovatel'skej starostlivosti. Prijimatelom zostdva zachovana slobodné vol'ba lekara. Komplexnu
dvadsatStyri hodinovu opatrovatel'ska starostlivost’ vykonava odborne vzdelany zdravotny a d’alsi
personal zariadenia, ktory vykonava najmd dozor nad liekmi a ich podavanie, podla predpisu
lekéara, podavanie injekcii, oSetrenie ran, dekubitov, sledovanie fyziologickych hodndt, hodnot
cukru v krvi, objednanie k odbornym lekarom, zabezpecenie liekov, kompenzaénych pomoécok,
zdravotnych pomocok a ich dorucenie.

Rok 2021 nebol jednoduchy.

Pandémia a s fiou stvisiace rozhodnutie uzavriet' sa do socialnej izolacie ako ochrany pred
nakazenim, bola pre naSich prijimatel'ov, ale aj pre nés vSetkych uplne novou Zivotnou situaciou.
S mnoZstvo stvisiacich obmedzeni sa museli vysporiadat’ nielen prijimatelia ale aj zamestnanci.

Pandémia zmenila kazdodenny Zivot, na ktori sme boli zvyknuti — vztahy, pracovné
povinnosti, nédkupy, ale aj travenie vol'ného Casu. Zrusili sa kulturne podujatia. Zo diia na den
akoby sa zastavil zivot. Zamestnanci museli hl'adat’ moZnosti ako vyplnit volny ¢as nasim
prijimatel'om. S izolaciou boli spojené aj nakupy. Uprednostiiovali sa predovsetkym ndkupy online.
Osobné nakupy zabezpecovali zamestnanci podl'a vopred nahlasenych poziadaviek prijimatel'ov.

Pocas celého pandemického obdobia prebichalo podla nariadeni UVZ SR testovanie
antigénovymi testami, ktoré zabezpecovali naSe zdravotné sestry.

V suvislosti so vzniknutou situaciou s vyskytom pandémie virusu COVID - 19 sme na
zéklade odportucani RUVZ, MZSR, MPSVaR zriadili krizovy §tdb v naSom zariadeni. Pravidelne
sme sa stretavali, pripravovali a zavadzali odporacané preventivne postupy, ktoré sme aktualizovali
vzdy v suvislosti s aktudlnou situaciou Sirenia virusu COVID - 19.
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Zabezpecili sme doplnenie vitaminov pre nasich klientov a zamestnancov, realizovali sme
denny monitoring zdravotného stavu u klientov a zamestnancov. V ramci prevencie sme sa
zamerali na zvySenu hygienu, vo zvysenej miere sme dezinfikovali priestory zariadenia, pouzivali
sme germicidne ziarice, ozonatory.

V pripade vyskytu podozrenia na infekciu dychacich ciest u klientov alebo zamestnancov
bola moznost testovania na COVID - 19 v nasom zariadeni antigénovymi testami na COVID - 19.
Testovanie realizovali zaskoleni a povereni zdravotnicky pracovnici. Zabezpecili sme dostatok
ochrannych pomdcok a antigénovych testov. V pripade pozitivneho vysledku na COVID - 19 u
klienta alebo zamestnanca sme postupovali podla prijatych usmerneni v naSom zariadeni
socialnych sluzieb.

Na zéklade odporucani bolo nutné minimalizovat’ navstevy pribuznych v naSom zariadeni.
Vzdy sme postupovali individualne a na zaklade prijatych usmerneni. Pribuzni boli informovani na
internetovej stranke nasho zariadenia. Vyuzivali sme moznost’ pravidelného telefonického kontaktu
i kontaktu cez Skype, WhatsApp. Prostrednictvom tychto aplikacii mohli nasi klienti udrziavat
kontakt s pribuznymi.

V komplexnej starostlivosti o nasich klientov sme kladli doraz na individualny pristup a na
podporu psychickej pohody, zvladanie odlucenia od pribuznych, traumatizujucich sprav z médii,
vyrovnania sa s nutnymi obmedzeniami v suvislosti s prijatymi nariadeniami.

Prevaznd véacSina prijimatelov socidlnych sluzieb ma okrem zakladného ochorenia
pridruzené aj iné ochorenie, najéastejsie su to, choroby srdca a ciev, stavy po infarkte myokardu,
stavy po nahlej cievnej mozgovej prihode, stavy po trazoch napr. zlomenina krcka bedrovej kosti,
kozné ochorenia, choroby oblicick a mocovych ciest, gastroenterologické ochorenia,
nedoslychavost’, hluchota, nadorové ochorenia a ochorenia krvotvorby.

Imobilni prijimatelia maji k dispozicii elektrické a mechanické polohovacie postele,
elektrické zdvihacie zariadenie, invalidné voziky, servirovacie voziky, antidekubitné podlozky a
matrace a r6zne pomdcky k polohovaniu.

Ciasto¢ne imobilni prijimatelia maji k dispozicii G — aparaty, choditka a francuzske barly.
Pre prijimatelov socidlnych sluzieb trpiacich inkontinenciou, s zabezpefené pomocky
prostrednictvom prisluSnej zdravotnej poistovne, v ktorej je prijimatel’ poisteny. S to podlozky
pod chorych, plienkové nohavicky a ochranné prostriedky na kozu. Pre prijimatelov sociélnej
sluzby, ktori maji zavedeny permanentny mocovy katéter su zabezpecené zberné mocoveé vrecka a
roztoky na preplachovanie permanentného katétra, dispenzar na urologickej ambulancii, pravidelna
vymena permanentného mocového katétra.

Prijimatelia socialnych sluzieb maji zabezpecenu preventivhu lekarsku starostlivost’,
dispenzarizaciu, lieCebny rezim, lieky, zdravotnicke pomocky a dietetické potraviny. V ramci
prevencie sa zabezpecuju preventivne prehliadky, ktorych stcastou su vySetrenia krvi, mocu,
stolice na okultné krvacanie. Preventivne prehliadky prijimatelov socidlnej sluzby vykonava
prakticky lekar pre dospelych pravidelne.



Vroku 2021 sme absolvovali vZOS tieto skolenia na zlepSenie cinnosti a kvality
poskytovanych sluzieb:
Februar 2021
Hygiena rik sestier a opatrovateliek
ako faktor bezpecnej oSetrovatel'skej starostlivosti
zodpovedna : Viera Zahradska, vrchna sestra
April 2021
Komunikacia s klientom v depresii - Mudr. Lu¢na psychiater
zodpovedna : Viera Zahradska, vrchna sestra
Jun 2021
Dodrziavanie zakladnych l'udskych prav vo vztahu ku klientom
v obdobi niidzového stavu a zakazu navstev a Case karantény zariadenia
zodpovedna : Mgr. Marie Macejkova, vediuca ZOS
August 2021
Rizika pri starostlivosti o geriatrického klienta s pridruzenym
Alzheimerovym ochorenim a stareckou demenciou - Mudr. Lu¢na — psychiater
zodpovedna : Viera Zahradska, vrchna sestra
December 2021
Prevencia voci Sireniu virusovych chripkovych ochoreni a COVID-19 - Mudr. Kuckova

zodpovedna: Viera Zahradskd, vrchna sestra

Okrem pravidelnych semindrov v zariadeni sa zodpovedni pracovnici zucastnili
odbornych web seminarov .

25.3.2021 : Vakcinacia a postkovidova starostlivost’ 0 klientov a zamestnancov v zariadeni
socidlnych sluZieb
veduca zariadenia + 3 zdravotné sestry

12.5.2021 : Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby, urcenie uhrad a platenie thrady inou
osobou
veduca zariadenia

17.6.2021 : Nasledna oSetrovatel'ska starostlivost’
veduca zariadenia, vrchna sestra,

6.9.2021 : Povinnosti a prava prijimatel'ov a poskytovatel'ov v zakone a v praxi

veduca zariadenia, pracovnicka socialnej rehabilitacie, vrchna sestra



Struktura klientov ZOS podla stupiia odkazanosti k 31. decembru 2021 — poet klientov: 30

II. st. odkazanosti: 3 Kklienti
III. st. odkazanosti: 0 klientov
IV. st. odkazanosti: 5 klientov
V. st. odkazanosti: 6 klientov
VL. st. odkazanosti: 16 klientov

Z celkového poctu klientov bolo 21 Zien a 9 muzov.

Pre klientov ZOS sme v roku 2021 pripravili tieto aktivity

Pravidelné denné aktivity:

telesné precvic¢ovanie hornych a dolnych koncatin, pravidelna chodza,
nacvik chddze za pomoci kompenzaénych pomocok, posiliiovanie
svalstva hornych a dolnych koncatin

nacvik pamate : pamétové cvicenia, opakovanie vyslovenej vety, popisovanie
¢innosti z predchadzajuceho dna a p., kreativita

rozvoj jemnej motoriky: vykreslovanie omalovanok, nacvik drzania ceruzky, precvicovanie

pisania

nacvik komunikéacie :  rozhovory, precvi¢ovanie vyslovnosti u klientov po NCMP
nacvik vyjadrovanie poziadaviek,

nabozenské aktivity :  popoludiiajsSia modlitba, ruZenec,

pocuvanie nahravok nabozenskych textov

Nepravidelné aktivity: tyzdenne alebo mesacne, prilezitostne podl'a rocného obdobia alebo
Sviatkov

V ramci nudzového rezimu a zabraneniu $irenia ochorenia Covid 19 sme napiali potreby nagich
klientov ateda aj realizovali aktivity v obmedzenom rezime, s prijatim a dodrziavanim opatreni,
usmerneni a odporucani hlavného hygienika SR s vlady SR.

Januar : TrojkralPové posedenie, spievanie a poctvanie kolied
posedenie pri ¢aji, kave

Februar : FaSiangové aktivity- Spominanie na I'udové zvyky,
Diskusné féorum- skupinova aktivita zamerand na diskusiu na rdzne
témy z oblasti aktualnej situacie v suvislosti s ochorenim Covid-19,
vyznam dodrziavania protipandemickych opatreni v zariadeni a pri
navstevach- klienti maji moznost’ podelit’ sa o svoje nazory, pocity,
poznatky- prehlbovanie komunikaé¢nych zru¢nosti



Marec :

April :

Jun:

Aktivity formou rozpravania- pranostiky, zvyky, tradicie

/Hromnice, pdst, vyznam pdstu, duchovné aktivity

Postne obdobie, duchovna priprava na Velkl noc
Marec- mesiac Knihy- individualne ¢itanie na izbach,
pamatové cvicenia

Katolicka svata omsa a Evanjelické sluzby Bozie- sledovanie
online, TV Lux a iné

Vyzdoba izieb klientov- aktivizacia pomocou arteterapie- vyuzitie
roznych vytvarnych technik

Spolocné prezivanie vel'kono¢nych sviatkov

Aktivizacia pomocou muzikoterapie- vplyv hudby na zdravie ¢loveka
Oslava Dna matiek- kontakt klientiek s detmi
Vysadba muskatov a kvetin v okoli zariadenia- zahradna terapia

Letné posedenie pri hudbe- zlepSenie nalady klientom, prihovor a

pod’akovanie pani riaditel’ky zamestnancom a klientom za zodpovedné
dodrziavanie opatreni a S toho vyplyvajucich dobrych vysledkov
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Jul :

September :

Oktober :

November :

December:

Vyzdoba nasteniek na chodbach zariadenia
Clovece, nehnevaj sa !- individualne aktivity zamerané na posilnenie
zachovanych kognitivnych funkcii, prostrednictvom spolocenskych hier

Mesiac pamite- individualne cvi¢enia s klientami zamerané na tréning
pamite pomocou roznych pamétovych cviceni

Aktivizacia s vyuzitim reminiscencie- spomienkova terapia, fotografie,
podnetné predmety a iné

Mesiac ucty k star§im — Poézia k mesiacu Ucty k starSim

Prvky modernej a inovativnej techniky- obsluha mobilného telefonu,

Televizora, vyuzivanie réznych moznosti kontaktu s rodinou (videohovor,
telefon a iné)

Adventné obdobie, vyroba adventnych vencov
Individualne zdobenie medovnikov na izbach klientov, po¢tivanie
a spievanie kolied

Mikulas- navsteva Mikulasa , obdarovanie klientov bali¢kami,
Odovzdavanie balickov klientom v ramci projektu ,,Kol'ko lasky
sa zmesti do krabice od topanok*

Priprava na Vianoce, zdobenie priestorov zariadenia a viano¢nych
stromcekov, vyroba viano¢nej vyzdoby na izbach klienov
Spolo¢na Stedra vegera s klientmi
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2 Personalne podmienky, organiza¢na Struktura poskytovatela socialnych
sluzieb

Celkovo bolo zamestnanych: 50 zamestnancov

2.1 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby:

1 veduca zariadenia

1 socidlny pracovnik

1 lekér

4 zdravotnych pracovnikov
9 opatrovateliek

3 upratovacky

1 udrzbar
2.2 Opatrovatel’ska sluzba:

1 veduca opatrovatel'skej sluzby
23 opatrovateliek

2.3 Skolsky urad

1 metodik
1 mzdy a personalistika

2.4 SFRB
1 odborny pracovnik

2.5 Vedenie, administrativa, personalistika, mzdy a ekonomika
1 riaditel’ - personalistika

1 mzdy a ekonomika
1 administrativna pracovnicka
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Vsetci zamestnanci spifiaji kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy a v
priebehu zamestnania si nad’alej dopliaju a zvySuju svoje vzdelanie. Zamestnanci prechadzaju
rozlicnymi $koleniami, ktoré boli prezentované v suvislosti s COVID-19 online, v zavislosti od
aktualnych potrieb organizacie a legislativnych zmien. Organizécia pravidelne vykonéava Skolenie
zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO a rozne odborné skolenia z oblasti socidlnych sluzieb,
personalistiky ¢i dani a G¢tovnictva.

3 Roc¢na uctovna zavierka
Organizacia uctuje v podvojnom uc¢tovnictve a uctovnu zavierku zostavila k 31.12.2021.

V r. 2021 sme zamestnali 50 zamestnancov, z toho v opatrovatel'skej sluzbe bolo 23,
Vv Zariadeni opatrovatel'skej sluzby 20 a odborno-administrativne ¢innosti 7.

Stav zamestnancov k 31.12.2021 bol 50.

Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tidajov v nej obsiahnutych je v prilohe
Vyrocnej spravy.

3.1 Vyrok auditora

Vzhl'adom na to, Ze prijmy neziskovej organizacie prekrocili 165 969 € bola v Spoloc¢nej
uradovni samospravy n.o uétovna zavierka overena auditorom v zmysle §33 ods. (3) pism. .b) .
zakona 213/1997 Z.z. v platnom zneni.

Sprava nezavislého auditora je prilohou Vyro¢nej spravy.

4  PrehPad o peniaznych prijmoch a vydavkoch v ¢leneni podl’a zdrojov

4.1 Vynosy: 774 857,04 €.

Hlavnu cast’ prijmov predstavovali prijmy z trzieb a fakturované sluzby obciam za vykon
opatrovatel'skej sluzby vo vyske 170 250,13 € a poplatky od opatrovanych vo vyske 50 043,07 .€.
Dalgiu &ast’ prijmov tvorili poplatky za opatrovatel'skil sluzbu od opatrovanych v zariadeni ZOS
Moravské Lieskové vo vyske 179 669,99 € a dotacia zo SR na zariadenie ZOS Moravské Lieskové
vo vyske 220 632 €.

Ostatné vynosy vo vyske 154 261,85 € boli za sluzby skolam, sluzby pre Mesto NMnV,
prispevky z Uradu prace, faktiry za posudky a dotacie zo Statneho rozpoctu.

4.2 Naklady: 772 926,25 €

Hlavnu Cast’ vydavkov SUS n.o tvorili naklady na mzdy a odvody zamestnancov vo vyske
621 728,28 €. Dalsie vydavky su najméd na spotrebny material, opravy a udrzba a naklady na
ostatnu réziu.
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5 Stav a pohyb majetku a zavizkov SUS n.o.

Majetok SUS n.o je v prevaznej miere zapozi¢any, vozidlo Citroen Berlingo bolo zaktipené
z prostriedkov MPSVaR SR.

Zakladné imanie na zdklade Uznesenim spravnej rady bolo navysené na 57 170 €
PohPadavky ku konci roka boli 24 586,88 €.

Z toho su v termine splatnosti:
Fa za opatrovatel’'ska sluzbu vo vyske 15 199,93 €
Fa za posudky vo vyske 766,30 €
Poplatky za OS vo vyske 1 063,67 €
Fa za sluzby pre mesto Nové Mesto n/V vo vyske 4 377,16 €
Poplatky ZOS ML vo vyske 3 179,82 €

Zavizky Vv termine splatnosti: dodavatelia: 11 166,72 €, mzdy a odvody 60 098,85 €.
Celkovy hospodarsky vysledok je 1 930,79 €, ktory bude pouzity na materialno-technické

vybavenie, nakup ochrannych prostriedkov pre opatrovatel’ky , naklady na prepravu a na mzdové
prostriedky pre opatrovatel'sku sluzbu .

6 Kontakty neziskovej organizacie
Spolo¢na tiradovina samospravy, n.o. sidlila na adrese:

Hviezdoslavova 36
915 01 Nové Mesto nad Vahom

0d 1.2.2022 sidli na adrese:

Kléové 109/34
915 01 Nové Mesto nad Vahom

aje tu umiestnené¢ vedenie SUS n.o, veduca opatrovatel'skej sluzby, pracovnicky ekonomiky
a personalistiky, Skolstva a SFRB

Riaditel’ka SUS n.o. + personalne Sona Hruba  tel. 0904 294 412, mobil +421 904 163 292
sus.nmnv@gmail.com
E-schranka: E0001204227

Mzdy a ekonomika SUS n.o Miroslava Bulantova tel. 0904 294 412 , mobil +421 908 732 869
sus.nmnv@gmail.com
E-schranka: E0001204227

Opatrovatel’ska sluzba:
veduca OS: Lenka Janetzka tel.0904 256 260, mob. 0903 202 661, sus.janetzka@agmail.com
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Podatel’nna + socialny pracovnik ZOS

Angelika Sevéikova  tel. 032/7402601 sus.sevcikova@gmail.com
SFRB

Ing. Jarmila Pagacova tel. 032/7402601 sus.pagacova@gmail.com
Skolstvo: §

Mgr. Anna Simanova tel. 0904 256 260 sus.simanova@gmail.com

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby je v Moravskom Lieskovom ¢26 PSC 916 42 atu su
umiestneni klienti ZOS a odborny persondl zariadenia

Z0OS Moravské Lieskové 26 tel. 032/7792 328 sus.opatrovanie@gmail.com

Veduca ZOS: Mgr Marie Macejkova tel. 0903 771 768, sus.macejkova@gmail.com
Lekarsky dohl'ad MUDr. Kuckova Cudmila tel. 032/7792602

Viac tu: https://www.sus-no.sk/kontakt/
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