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1 Informacie o Spolo¢nej uradovni samospravy, n.o.

1.1Z&Kladné udaje o organizécii:

Nazov organizacie: Spolo¢na tiradoviia samospravy n.o.

Pravna forma: neziskova organizécia

Sidlo ¢&. 1: Kl¢ové 109/,34, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Sidlo ¢. 2: Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Moravske Lieskove,
916 42 Moravskeé Lieskové 22

1CO: 45734445

DIC: 202328624

registracné Cislo: OVVS/NO/178-17/2010

Od r. 2015 je SUS n.o. zaradena medzi neverejnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
rozhodnutim z 4.9.2014 ¢. TSK/2014/05645-19, pod registracnym c¢islom 189.

¢isla bankovych aétov:

SK54 5600 0000 0058 7851 0001 — opatrovatel'ska sluzba
SK85 5600 0000 0058 7851 4002 — zariadenie opatrovatel'skej sluzby

banka: Prima banka Slovensko a.s.
kontakt: sus.nmnv@gmail.com
telefon: 0904 294 412, 0904 163 292
web: http://www. sus-no.sk/

¢islo el. schranky: E0001204227

1.2 Organy vnuatornej spravy:

Spréavna rada:
Predseda spravnej rady:  Ing. Miloslav Malik, Nové Mesto nad VVahom.
Clenovia spravnej rady:  Robert Palko, Moravské Lieskové

Mgr. Marie Macejkova, Zemianske Podhradie
Revizor: Ing. Tibor Danko, Nové Mesto nad Vahom

Riaditel’: Sona Hruba, Nové Mesto nad Vahom


mailto:sus.nmnv@gmail.com
http://www/

2 Cinnosti, na ktoré je SUS n.o. zamerana:

Poskytovanie vSeobecne prospesSnych sluzieb za vopred uréenych a pre vsetkych
pouzivatel'ov rovnakych podmienok v oblasti:

a. Socialnej pomoci a v tom najmé poskytovanie socialnych sluzieb podla zdkona NR SR
¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch:

a.l. - 836 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby, 84lodst.(1) pism. c), - Opatrovatel'ska
sluzba pre fyzické osoby odkazané na pomoc inych 0sdb pri tkonoch sebaobsluhy a starostlivosti
o domacnost’ pokial spliiajii stupeit odkazanosti min II prilohy &.3 podla zakona NR SR ¢&.
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, v zariadeniach opatrovatel'skej sluzby,

a.2. - 841 Opatrovatel’ska sluzba- osobam odkéazanych na pomoc inej fyzickej osoby,
ktorej stupenn odkazanosti je min. II podla prilohy ¢.4 z&kona NR SR ¢&. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach a je odkazand na pomoc pri Ukonoch sebaobsluhy a starostlivosti o
domacnost’. Sluzba sa poskytuje v bydlisku opatrovaného.

b. Vzdelavanie v S$kolstve, vypracovavanim informac¢no- metodickych materidlov,
pripravou odbornych $koleni a vzdeldvania pre pracovnikov zamestnanych v Skolstve podl'a z.¢.
245/2008 Z.z. v platnom zneni a savisiacich predpisov, organizovanim metodickych stretnuti pre
riadiacich pracovnikov v Skolstve, priprava vyberovych konani pre skoly, organizovanim sut’azi
pre Skolsku mladez.

V poradenskych c¢innostiach pre Skoly a Skolské zariadenia min 1x mesacne sa
zameriavame najmé na zabezpecenie Skoleni a preskoleni pre potreby $kol, informacie z oblasti
legislativy $kolstva a zakonov, ktoré maji dosah na ¢innosti $koly a jej prevadzku. Operativne
organizujeme stretnutia na zéklade poziadaviek Skolského tradu z Trencina.

C. Sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti - zamestnavanie socialne
znevyhodnenych obfanov na vSeobecne prospesnych aktivitdch v obciach regionu podl'a zdkona
o sluzbach zamestnanosti ¢.5/2004 Z.z. v platnom zneni./do 31.12.2025/

d. Sluzby SFRB pre ob¢anov, obce a pravnické osoby

3 Zakladné informacie o poskytovani opatrovania v domacnostiach a v
Zariadeni opatrovatel’skej sluzby:

Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje podla zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach v platnom zneni (d’alej len ,,zdkon*), ako jedna z foriem pomoci odkdzanym osobam,
ktoré spiiiajo  podmienky na jej poskytovanie. Mbéze byt poskytovana ako domaéca
opatrovatel’ska sluzba, alebo sluzba v Zariadeni opatrovatel’skej sluzby (ZOS).

a) Opatrovatel’sku sluzbu poskytuju obce prostrednictvom Spolo¢nej iradovne samospravy
n.o. V Novom Meste nad VVahom ( referentka Lenka Janetzka tel. 0903 202 669.)

Opatrovatel’'ska sluzba moze byt poskytovana osobe, ktora je:

1. odkazana na pomoc inej osoby a jej stupeni odkazanosti je najmenej II. Podl'a prilohy ¢.3
zékona. Stupen odkézanosti sa urCuje postidenim podla stanovenych kritérii na zaklade
zdravotného posudku.



2. odkézana na pomoc inej osoby pri tkonoch sebaobsluhy ( hygiena, stravovanie a pod.), pri
starostlivosti 0 svoju domacnost’ a pod. podla prilohy ¢.4 zakona.

Rozsah opatrovatel'skej sluzby sa urcuje v hodinach podla posudenia. Zakon urcuje aj
dovody neposkytnutia opatrovatel'skej sluzby.

V pripade poziadavky obcCana na poskytovanie opatrovatel'skej sluzby vo svojej
domadcnosti, , najskor poziada o postdenie osoby, ¢i a na aky stupen splna kritéria odkazanosti
na pomoc inej osoby.

Ak je obCan posudeny, urc¢i sa rozhodnutim obce, kde ma trvaly pobyt, rozsah opatrovania
avyska uhrady za opatrovanie. Uhrada je stanovovana na zéklade ekonomicky opravnenych
nakladov kazdou obcou vo vSeobecne zdvdznom nariadeni obce s trvalym pobytom ziadatela.
Pokial’ dojde k dohode, opatrovany, obec, a SUS n.o. uzatvoria zmluvu, v ktorej sa stanovia
podmienky, rozsah a vyska tihradu za opatrovanie.

Vyska thrady sa upravuje, pokial opatrovany alebo osoby blizke, nemaju dostatocny
finan¢ny prijem alebo majetok tak, aby im po tihrade za sluzby zostal zdkonom stanoveny min
prijem 1,6 -nasobku zivotného minima pri opatrovatel'skej sluzbe

b) Zariadenie opatrovatel’skej sluzby /ZOS/ poskytuje socidlnu sluzbu na urcity ¢as
plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €.
3 zdkona, ak jej nemozno poskytnut’ terénnu opatrovatel’sku sluzbu.

Spolo¢na tradoviia samospravy, n.o.sa dna 06.03.2024 zapojila do narodného projektu
Podpora opatrovatel'skej sluzby v ramci Podaktivity 2 ,,Poskytovanie prispevku za poskytnuté
hodiny opatrovatel'skej sluzby* cez Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trenéin, ktory bol
uspesny.

Bol ndm poskytnuty finanény prispevok na opatrovatel’ska sluzbu v sume 470 756,52 eur
na obdobie od 01.01.2024 najdlhSie do 31.12.2026.

Ciel'ovou skupinou st obcania okresu Nové Mesto nad Vahom — klienti, ktorym bude
poskytovand opatrovatel'ska sluzba v domacom prostredi a opatrovatelky, ktoré budu
opatrovatel'skl sluZzbu zabezpecovat'.

Skupine odkazanych oséb poskytujeme socialnu sluzbu s cielom zotrvania fyzickej osoby
¢o najdlhsie v domacom prostredi so svojimi blizkymi arodinou za G¢elom predchadzania
umiestiovania do pobytovych zariadeni.

Finan¢ny prispevok bol poskytovany mesacne formou prispevku za poskytnuté hodiny
opatrovatel’skej sluzby.

Popis_zrealizovanych aktivit: Jednotkovym nakladom pre NP POS je prispevok pre
poskytovatel’a opatrovatel'skej sluzby na 1 hodinu, ktorti poskytol prijimatelovi socialnej sluzby
vo vyske 7,93 €.

) V roku 2025 bolo poskytnutych 19 701 hodin opatrovania a poskytnuty finanény prispevok
Uradom préce , socialnych veci a rodiny Trenc¢in bol v roku 2025 v sume 156 228,93 €.

Finan¢ny prispevok je spolufinancovany zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu a
Statneho rozpoctu vo vyske 100 %.



V Zariadeni opatrovatel’skej sluzby v Moravskom Lieskovom sa poskytuje :

pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost’,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba

Noogok~wbdPE

Sluzba je poskytovana aj obCanom, ktori maju vydané Rozhodnutie o odkazanosti na
socialnu sluzbu a posudok odkazanosti na socialnu sluzbu vydané podl'a zdkona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach u¢inného do 31. 8. 2025 alebo integrovany posudok vydany podla zakona
¢. 376/2022 Z. z. o integrovanej posudkovej Cinnosti ufinného od 1. 9. 2025.
Zaistujeme komplexnu oSetrovatel’'sku a opatrovatel'sku starostlivost’ pre nasich klientov. Pracuje
pre nas prakticky lekar, pravidelné su navstevy Specialistov- psycholog, geriater a interny lekar.
Tim profesionalne vyskolenych zamestnancov sa stara o vSetko potrebné pre prijemné ubytovanie
a travenie vol'ného Casu naSich zverencov. Pri vybavovani izieb sme kladli doraz na funkénost’,
bezpecénost’ a pohodlie.

Dbame na ¢istotu a prijemné prostredie. To vSetko su dolezité faktory, ktoré prispievaju  k
spokojnej atmosfére u nas.



Poloha zariadenia:

ZOS je umiestnené v bezbariérovej budove vo vychodnej Casti obce asi 1 km od hlavnej
cesty na Moravu. Moravské Liekové je asi 8 km od okresného mesta Nové Mesto nad Vahom
a lez ned’aleko hranic s Moravou, v malebnom prostredi Bielych Karpét.

ZOS je na pokraji obce blizko kostola a je situované tak, Ze izby st orientované na juh, su teda
slne¢né a prijemné.

Okolie ZOS umoziuje malé prechadzky po okolitej prirode, nie je d’aleko do obchodov, lekdrne
ani reStauracie. Samotnd budova je v upravenej zadhrade s lavickami a moznostou sledovania
Sportovisk v jeho blizkosti.

Popis ZOS

Budova ZOS je trojpodlaznd, pri¢om na kazdom podlazi st umiestnené obytné priestory.
V jedno a dvoj postelovych izbach su okrem postele, ktora podl'a potreby je polohovatelna,
alebo vybavend antidekubitnym matracom, nocné stoliky, stol so stoliCkami na konzumaciu
stravy, askrine pre kazdého klienta. Kazd4d ubytovacia jednotka ma kuchynsku linku so
sporakom, bezbariérové WC so sprchovym kutom, umyvadlom a madlami na ulah¢enie pohybu.
V izbach je mozné pripojenie TV, internet, pripadne po dohode aj dovybavenie vlastnym
nabytkom a doplnkami. Izby maju signalizaéné zariadenie na privolanie oSetrujuceho personalu.
O klientov sa stard 17 zamestnancov, zdravotné sestry a opatrovatel’ky.

Je zabezpecend pravidelna navsteva oSetrujiceho obvodného lekara, ktory zabezpecuje
operativne vSetky potrebné lekarske tkony a pravidelne chodia aj odborni lekari, ktori sledujd
Klientov.

Podl’a potrieb klienta si zabezpeCované sprievody na odborné vySetrenia, nakup liekov ¢1 iného
tovaru.

Stravovanie je zabezpecené do izieb a je mozné podl'a odporucenia lekara z vyberu Standardne;,
diétnej, ako aj diabetickej stravy, az 5 jedal za den.

Upratovanie 2x denne a zabezpeCujeme aj starostlivost’ o osobnu bielizen.
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Osetrovatel’ska starostlivost’:

je vykonavana vlastnymi odbornymi zamestnancami, prostrednictvom vSeobecnych,
odbornych lekarov a agentirou domacej oSetrovatel'skej starostlivosti. Prijimatel'om zostadva
zachovana slobodna volba lekara. Komplexni dvadsatStyri hodinovi opatrovatel'sku
a oSetrovatel'sku starostlivost’ vykonava odborne vzdelany zdravotny a d’alsi persondl zariadenia,
ktory vykonava najmi dozor nad lieckmi a ich podavanie, podl'a predpisu lekéara, podavanie
injekcii, oSetrenie ran, dekubitov, sledovanie fyziologickych hodndt, hodndét cukru v krvi,
objednanie k odbornym lekdrom, zabezpecenie liekov, kompenzacnych pomdcok, zdravotnych
pomdcok a ich dorucenie.

Prevazna vécSina prijimatelov socidlnych sluzieb ma okrem zidkladného ochorenia
pridruzené aj iné ochorenie, najcastejsie su to, choroby srdca a ciev, stavy po infarkte myokardu,
stavy po nahlej cievnej mozgovej prihode, stavy po trazoch napr. zlomenina krc¢ka bedrovej
kosti, kozné ochorenia, choroby obli¢ieck a mocovych ciest, gastroenterologické ochorenia,
nedoslychavost’, hluchota, nddorové ochorenia a ochorenia krvotvorby.

Imobilni prijimatelia maju k dispozicii elektrické a mechanické polohovacie postele,
elektrické zdvihacie zariadenie, invalidné voziky, servirovacie voziky, antidekubitné podlozky a
matrace a ro0zne pomocky k polohovaniu.

Ciastoéne imobilni prijimatelia maji k dispozicii G — aparaty, choditka a franctizske barly.
Pre prijimatelov socidlnych sluzieb trpiacich inkontinenciou, st zabezpefené pomocky
prostrednictvom prislusnej zdravotnej poistovne, v ktorej je prijimatel’ poisteny. St to podlozky
pod chorych, plienkové nohavicky a ochranné prostriedky na kozu. Pre prijimatelov socidlnej
sluzby, ktori maju zavedeny permanentny mocovy katéter sii zabezpecené zberné mocové vrecka
a roztoky na preplachovanie permanentného Kkatétra, dispenzar na urologickej ambulancii,
pravidelnd vymena permanentného mocového katétra.

Prijimatelia socidlnych sluZzieb maji zabezpecenli preventivnu lekarsku starostlivost’,
dispenzarizaciu, liecebny reZim, lieky, zdravotnicke pomocky a dietetické potraviny. V ramci
prevencie sa zabezpeCuju preventivne prehliadky, ktorych sucast'ou st vySetrenia krvi, mocu,
stolice na okultné krvacanie. Preventivne prehliadky prijimatelov socidlnej sluzby vykonava
prakticky lekar pre dospelych pravidelne.

4 Poskytovanie finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej
sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby

Podmienky, na ktoré sa viaze povinnost’ poskytovat’ finan¢ny prispevok na prevadzku (FPP)
neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby:
Zakladnymi podmienkami, na ktoré sa viaze povinnost’ obce/VUC poskytovat FPP neverejnému
poskytovatel'ovi socidlnej sluzby st v sulade s § 75 zédkona o socialnych sluzbach:
e neposkytovanie socialnej sluzby s cielom dosiahnut’ zisk (§ 75 ods. 1 s poukazom na § 64 ods.
12 zékona),
e dorucenie pisomnych zmliv o poskytovani socidlnej sluzby medzi poskytovatelom a
prijimatelom (§ 74 ods. 2), alebo zoznamu o0sdb, ktorym sa socidlna sluzba poskytuje, ak sa
pisomna zmluva neuzatvéara (8 75 ods. 5 zakona),
e poskytovanie socidlnej sluzby neverejnym poskytovatelom socialnej sluzby vo verejnom
zdujme podla § 75 ods. 9 a 10 zdkona (poskytovanie socidlnej sluzby prijimatel'ovi na fiu
odkdzanému, a poskytovanie socialnej sluzby v sulade s komunitnym planom socidlnych sluzieb
obce alebo s koncepciou rozvoja socialnych sluzieb VUC),
e pisomnd Ziadost’ neverejného poskytovatel’a socialnej sluzby o poskytnutie FPP (§ 75 ods. 11
zakona o socialnych sluzbéach ) a
e uzatvorena pisomnd zmluva o poskytnuti FPP medzi obcou a neverejnym poskytovatelom
socialnej sluzby (§ 75 ods. 14 zékona o socialnych sluzbach).
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Podl'a skuto¢ne dosiahnutych prijmov avydavkov za rok 2024 je pre vSetkych Klientov
Zariadenia opatrovatel’skej sluzby Moravské Lieskové prispevok na rok 2025 vo vyske

58,68 €

Spoloéna aradoviia samospravy, m.o.
Zariadenie opatrovatel'skej shuzby
916 42 Moravskeé Lieskoveé 26

[Potet prijimateFov sociiluej shuzby v ZOS:

[34

[Rozpis skutoéne deziahnuiich prijmov za rok 2024

PRIJMY ZOS 2024
NAZOV STMA ZA ROK 2024
Doticia 205 263 760,00 EUR]

Ulwady od klientov 205

242 715,00 EUR)|

Ostatns 2%, sponzorské’

1115.00 EUFR|

SPOLT

507 594,00 EUR}

Prijem na | klienta/mesiac

1 244,10 EUR

Prijem na 1 klienta/rok 14921924 EUR
[Rozpis skntofnych beinych vFdavkov za rok 2024

VIDAVEY Z0S 2024

NAZOV SUMA ZAROK 2024
Matenal kancelirske potreby, fistiace prostriadky, PHM,

ochranns pomécky, zdravemicke potreby/ % 282,00 EUR]
Enerzie ‘voda, phm elektricks energial 17 517.00 EUR|
Cestovne 635,00 EUR|
Rep 480,00 EUR}

Sluzby / telefon, mternet, poitovné, Zkelenia, kurzy, poistné,
najom, strava., rehabilitaéné slugby.

114 015,00 EUR)]

Mzdv a odvody

365 516.00 EUR|

Socialne naklady PN, socidlny fond, rekreaéné poukazy, stravné

23 160,00 EUR)|

Ostatns ‘poplatky, dafi z motor vozidiel’

130,00 EUR|

Opravy a idsiba / oprava PC, dopr. prostriedkiov, zariadeni

800,00 EUR,|

SPOLU 531 535,00 EUR]
Vydavok na | klienta/mesiac 1 302,78 EUR
Vydavok naa 1 klienta’rok 15 633,38 EUR
Chybajuce finanéné prostriedly na 1 kbenta/mesiac za rok 2025 58.68 EURI

V Novom Meste nad Vihom, diia 31.12.2024

Spracoval: Miroslava Bulantova

Schwvalil: Sofia Hruba . naditel

Finan¢ény prispevok ndm poskytli :

Uhradené platby - finan¢ny prispevok od obci 2025
58,68 €/klient/mesiac
rok 2025 FP
Obec D MD vyuétovanie
Moravské Lieskové 9 506.79
Nové Mesto nad Vahom 441647 3241.03 -1 175,44
Ivanovce 704.16 704.16
Zemianske Podhradie 211248 211248
Castkovece 704.16 704.16
Dolné Smie 161370 1613.,70
Meléice-Lieskové 1200.00 1 200,00
Lubina 704.16
Cachtice 704.16
Modrova 832.86
Povazany 704.16
Nova Ves nad Vahom 704.16
Kocovee 632.24
SPOLU financny
prispevok 10 750,97 23 364,06 -1175,44
poskytnuty FP 9 575,53

Finan¢né prostriedky boli pouzité na: zdravotné, hygienické a Cistiace prostriedky, d’alej

na energie / plyn, elektrika, vodné-sto¢né/




5.  Vzdelavania pracovnikov ZOS Moravské Lieskoveé
V roku 2025 sme absolvovali v ZOS Moravské Lieskové tieto Skolenia na zlepSenie ¢innosti
a kvality poskytovanych sluzieb:
6.2.2025
Seminar: Neodkladna podpora Zivotnych funkcii
Usporiadatel’ : Ako zachranit’ zivot s.r.o

Ugast’ : Mgr. Meravé-prakticka sestra, ISR, zastupca vedlcej ZOS

5.3.2025

Interny seminar:OSetrovatel’ské Standardy pri zomierajicom PSS
Usporiadatel’ : ZOS Moravské Lieskové

Ucast : vSetky zdravotné sestry praktické sestry ZOS

13.3.2025
Web seminar: Smrt’ nas nezasko¢i- ako prakticky pomdct’ sa na fiu pripravit’
Usporiadatel’ : Asocidcia poskytovatel'ov socialnych sluzieb SR
Ucast : Borsekova Elena- vrchna zdravotna sestra

Lechnerova Tatiana- zdravotna sestra

Mgr.Petra Merava- prakticka sestra, zastupkyna veduicej ZOS
25.3.2025
Seminar: Praktické postupy pri aplikacii inkontinenénych pomocok
Usporiadatel’ : MSM Slovakia s.r.o.
Uast’ : Mgr. Meravéa-prakticka sestra, ISR, zastupca vedulcej ZOS

12.6.2025
Web seminér: Praca s rizikom v socialnych sluzbach
Usporiadatel’ : Asocidcia poskytovatel'ov socidlnych sluzieb SR

Ucast : Borsekova Elena- vrchna zdravotna sestra

25.9.2025
Interny seminar:

Opatrovatel’ské Standardy kvality-ranna toaleta, celkovy kupel v sprche, celkovy kupel na
16zku, celkovy kupel vo vani, obliekanie a vyzliekanie klienta, umytie vlasov s ucesanim na
16zku, ve€erna toaleta

Usporiadatel: ZOS Moravské Lieskové

Ugast :aktivna- zdravotné sestry, praktické sestry, opatrovatel’ky- prezenéna listina
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8.10.2025
Interny seminar:

Opatrovatel’ské Standardy kvality- komunikécia, sprevadzanie dezorientovaného prijimatel’a,
podavanie jedla bez dohladu, s dohladom, s kfmenim, prevencia dehydratacie, mobilizacia
klienta

Usporiadatel: ZOS Moravskeé Lieskové

Utast’ :aktivna- zdravotné sestry, praktické sestry, opatrovatel’ky- prezenén4 listina

23.10.2025
Web seminar: Medzi autonémiou sestry a digitalnou zodpovednost'ou

Usporiadatel’ : Asociacia poskytovatel'ov socidlnych sluzieb SR

Utast’ : Mgr. Marie Macejkova- vedica ZOS
Kristina Foltanova- prakticka sestra
6.11.2025
Web seminar: Hygienické odporuc¢ania a legislativne predpisy v zariadeniach

socialnych sluzieb
Usporiadatel’ : Asocidcia poskytovatel'ov socialnych sluzieb SR
Ugast’ : Mgr. Meravé Petra- prakticka sestra, ISR, zastupca vedicej ZOS
Bohackova Cubomira- prakticka sestra
Borsekova Elena- vrchnd zdravotn sestra

3.12.2025

Interny seminar: Osetrovatel’ské techniky - identifikacia S$tadia rany, podporné
terapeutické techniky pri hojeni ran, dekubity aich oSetrovanie,
ukazka pomocok na oSetrovanie rany

Skolitel’ka- Mgr. Anna Blazejova- vrchna zdravotna sestra NsP NMnV

Uast’ : aktivna- vSetky zdravotné sestry, praktické sestry a opatrovatel’ky

11.12.2025

Interné $kolenie- Skolenie prvej pomoci

- nacvik prvej pomoci

-prva pomoc pri duseni

- nacvik Heimlichovho manévra

Skolitel' -ADOS Ako zachranit’ Zivot Aktivna Gdast’ vietkych pracovnikov zariadenia podla
zapisnice
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Okrem danych seminarov sa zamestnanci na jednotlivych tsekov zic€astnuju pldnovaného
programu supervizie.

Program supervizie sa zostavuje z dovodu zvysenia odbornej trovne a kvality poskytovanej
socialnej sluzby. Povinnost’ vypracovat a uskutoc¢iovat’ tento program vyplyva z § 9 ods. 12 a
podmienky kvality poskytovanej socidlnej sluzby - kritérium 2.5, Priloha ¢. 2 zdkona ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov

Poskytovatel supervizie: ECHINACEA, o. z.
e externa — prostrednictvom externého supervizora na zaklade zmluvy v roku 2025

Ciel’ supervizie:

- podpora zamestnancov zamerana na vyrovnavanie sa v interpersonalnych vzt'ahoch,

- podpora pracovnikov zamerana na vyrovnavanie sa s emocionalne naro¢nymi situaciami,
ktoré s stcast'ou ich prace

- vytvaranie prilezitosti, aby pracovnici mohli rozvijat' svoje profesiondlne zruénosti,
ziskavat’ nové znalosti, adaptacny proces novych zamestnancov

- procesny pristup a procesne riadenie , kontrola spo¢ivajica vo formovani postojov podl'a
etickych poziadaviek profesie a vedenia pracovnikov v stlade so Standardami dobrej
praxe a cie'mi zariadenia

Cielova skupina: odborni zamestnanci: - riaditel, odborny zamestnanec - odborni

zamestnanci manazmentu - odborni zamestnanci zdravotnickeho Useku - odborni zamestnanci

socialneho Useku.

Plan a program supervizie:

Datum realizacie programu supervizie: rok 2025 v obdobi marec az december a podla
potreby

Miesto konania supervizie: Zariadenie opatrovatel'skej sluzby, Moravské Lieskové

6. Aktivizacia a vol’'noc¢asové aktivity

V zariadeni poskytujeme S$irSie spektrum podpornych terapii, zdujmovych cinnosti
a vol'nocasovych aktivit, aby si kazdy prijimatel’ mohol zvolit’ ti ¢innost, ktora najviac
vyhovuje jeho ziaujmom, zalubam a zaroven aj zdravotnému stavu. Aktivizacia
prijimatelov je zamerana a cielena, nakol'’ko napomaha k zlepsSeniu celkového fyzického
a psychického zdravia prijimatel'ov. VSetky tieto atributy st dolezitym cCinitelom pri
d’alSom posobeni prijimatel'ov v komunite.
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Pravidelné denné aktivity:

telesné precvicovanie hornych a dolnych koncatin, pravidelna chddza,
nacvik chodze za pomoci kompenzacnych pomdcok,
posiliiovanie svalstva hornych a dolnych koncatin

nécvik pamate : pamitove cvicenia, opakovanie vyslovenej vety, popisovanie
¢innosti z predchadzajiceho dna a p., kreativita
rozvoj jemnej motoriky: vykresl'ovanie omal'ovanok, nacvik
drzania ceruzky, precvicovanie pisania

nacvik komunikacie :  rozhovory, precvicovanie vyslovnosti u klientov po NCMP
nacvik vyjadrovanie poziadaviek,

naboZenskée aktivity :  popoludiajSia modlitba, ruZenec,
pocuvanie nahrdvok ndbozenskych textov

Nepravidelné aktivity: tyzdenne alebo mesacne, prilezitostne podl'a ro¢ného obdobia
alebo sviatkov, aktivit v komunite

Januar :

V januari sme vstipili do nového roka v pokojnej a priatel’skej atmosfére. Po sviatocnom
obdobi sme sa spolo¢ne stretavali pri rozhovoroch, zaspominali na viano¢né chvile a
podelili sa o zazitky z uplynulych dni. Klienti sa zapajali do spolocenskych hier,
jednoduchych tvorivych aktivit a nechybali ani chvile oddychu pri hudbe ¢i sledovani
obl'ibenych programov. Doraz sme kladli najmd na pohodu, vzajomna blizkost' a
prijemné travenie zimnych dni.

Februar :

Februdr sa niesol v znameni zimnych aktivit a prijemnych spolo¢nych stretnuti. Klientom
sme sprijemiiovali dni réznorodymi ¢innost’ami, ako boli spoloc¢enské hry, tvorivé dielne
¢i rozhovory. Tieto chvile priniesli Usmev na tvare klientov a posilnili pocit
spolupatri¢nosti. Nechybali ani pokojnejSie aktivity zamerané na oddych a duSevnu
pohodu.

Marec :

Vyzdoba izieb klientov- aktivizacia pomocou arteterapie- vyuzitie vytvarnych technik

V marci sme si pri prileZitosti Medzinarodného diia Zien uctili vSetky naSe klientky.
Odovzdali sme im kvety ako prejav ucty a vd’aky. Spolo¢ne sme stravili prijemné chvile
pIné usmevov, rozhovorov a dobrej nalady.
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April :

Aktivity formou rozpravania- pranostiky, zvyky, tradicie /Hromnice, pdst, vyznam péstu,
Postne obdobie, duchovna priprava na Velkt noc. Katolicka svitda omsSa a Evanjelické
sluzby Bozie. Spolo¢né prezivanie velkono¢nych sviatkov

M4j :

Aktivizacia pomocou muzikoterapie- vplyv hudby na zdravie ¢loveka

V maji sme si uzivali prichod jari a prijemné slne¢né dni, ktoré ndm umoznili travit’ viac
Casu na Cerstvom vzduchu. Klienti sa zap4jali do prechadzok v areéli zariadenia a
venovali sa jednoduchym aktivitdm v z&hrade.

S, Y

Jun:

V ramci projektu ,,Léaska kvitne v kazdom veku* sme v juali privitali vzdcnu navstevu. Deti
so spojenej Skoly internatnej v Trencine navstivili spolu s pani ucitel’kami naSich seniorov
a obdarovali ich krasnymi vlastnoruéne vyrobenymi pozdravmi a vyrobkami, ktoré celé
leto zdobili naSe nastenky. Projekt naozaj vystihuje jeho nézov, pretoze v ociach nasSich
seniorov bolo vidiet’ okrem siz dojatia, aj obrovské mnozstvo lasky, a ta lie¢i telo aj dusu.
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Jul:

V juli sme prezivali letné dni v pokojnej, ale zaroven prijemne aktivnej atmosfére. Klienti
travili ¢as na Cerstvom vzduchu, posedeniami v tieni, prechadzkami v aredli zariadenia a
rozhovormi, ktoré podporovali ich socidlny kontakt a dobri naladu. Pocas hortcich dni
sme dbali na dostato¢ny pitny reZim a pripravovali sme pre nich rdzne osvieZenia.

Vol'ny ¢as sme si sprijemiiovali aj spolo¢enskymi hrami, po¢ivanim hudby, spevom a
sledovanim obl'ibenych televiznych programov. Nechybali ani tvorivé aktivity a
spomienkové rozhovory, ktoré klientom prinasali radost’ a pocit blizkosti.

August:

Mesiac pamate- individualne cvicenia s klientami zamerané na tréning paméte pomocou
roznych pamét'ovych cviceni

Aktivizacia s vyuzitim reminiscencie- Spomienkova terapia, fotografie, podnetné
predmety a iné

Clovece, nehnevaj sa !- individudlne aktivity zamerané na posilnenie zachovanych
kognitivnych funkeii, prostrednictvom spoloc¢enskych hier.

September :

V septembri sme sa zamerali najma na pohybové aktivity, ktoré boli prispésobené
individudlnym moZnostiam klientov. Pocas priaznivého pocasia sme cvi€ili na ¢erstvom
vzduchu, venovali sa jednoduchym pohybovym cvi¢eniam, prechddzkam a aktivitim na
podporu mobility. Klienti sa zap4jali aj do cviceni na stolickach, ktoré pomahali udrziavat
ich fyzicku kondiciu a celkovu vitalitu.

Pohyb sme spéjali aj s hudbou, ¢o prispelo k dobrej nalade a vicsej motivacii klientov
zapajat’ sa do aktivit. Nechybali ani spolo¢né hry a aktivity podporujice koordinaciu a
spolupréacu. September sa niesol v duchu aktivity, radosti z pohybu a prijemne straveného
Casu v kolektive
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Oktober :

Mesiac Ucty k starSim.

V oktdbri, ktory je venovany Mesiacu ucty k star§Sim, sme si s vdakou a uctou
pripomenuli vyznam naSich seniorov. Pri tejto prileZitosti sme im pripravili malé

pohostenie v podobe chutného zakusku a cerstvého ovocia. Tymto gestom sme im chceli
vyjadrit’ naSu uctu, vdaku a pozornost' za ich Zivotné skusenosti, midrost’ a prinos.

Spolo¢ne stravené chvile sa niesli v prijemnej a srdenej atmosfére.
e = — ¥ 4 .

November :
V novembri sme sa venovali najmé pokojnejS$im aktivitam, ktoré prispievali k duSevne;j
pohode klientov. Spolo¢ne sme si pripomenuli Pamiatku zosnulych a venovali tichU

spomienku nasim blizkym. Jesenné dni sme travili pri rozhovoroch, ¢itani, pocivani
hudby a sledovani obl'ibenych programov.

Klienti sa zapajali aj do tvorivych ¢innosti, pri ktorych si rozvijali jemnt motoriku a
fantaziu. Nechybali spolocenské hry a aktivity zamerané na tréning pamati, ktoré prinasali
nielen zabavu, ale aj pocit spokojnosti.

Adventné obdobie, vyroba adventnych vencov

December:

Mikulas- navsteva Mikulasa , obdarovanie klientov bali¢kami,

Odovzdévanie balickov klientom v ramci projektu ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od
topanok* spolu s dobrovol'nickami z Nového Mesta nad Vahom

Duchovna priprava na Vianoce. Katolicka svita omsa a spoved’, Evanjelické sluzby Bozie
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Priprava na Vianoce, zdobenie priestorov zariadenia a viano¢nych stromcekov, vyroba
viano¢nej vyzdoby na izbach klientov
Spoloéna Stedra veéera s klientmi

7. Struktiira klientov ZOS podPa stupiia odkazanosti k 31. decembru 2025
— pocet klientov: 34

Il. st. odkazanosti: 3 klienti
I11. st. odkazanosti: 1 klient

IV. st. odkazanosti: 5 klientov
V. st. odkazanosti: 4 klientov
V1. st. odkazanosti: 21 klientov

Z celkového poctu klientov bolo 21 zien a 13 muzov.
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8. Cennik 2025 ZOS

Cennik na rok 2025 pre Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
Platny od 1.1.2025

Druh sluzby Stupen odkazanosti | |
. 3 klienti 1 Klient 5 klientoy 4 Klienti 21 klientov
Dotacia — — — -
188 EUR 37SEUR 488 EUR 675 EUR 325EUR
1L 111 Iv. V. VI
denne mesacne denne mesaéne denne mesaine denne mesaine denne mesacne
/30 dni/ /30 dni/ /30 doi/ /30 doi/ /30 dni/

Odborné ¢innosti (§16) a

pomoc pri uplatiovani prav (§20) 6.16€| 18480€ 6.26 € 187.80 €] 6.35 € 190.50 €] 718 €] 21540 €] 7.69 € 230.70 €
najom /byvanie/

(Obsluzné Cinnosti dvojpostel'ovi izha 180€] 34.00€ 1.80€ 54.00 € 1.80€ 54.00 € 180 € 54,00 € 1.80€ 54,00 €]
stravovanie 8.70€| 261.00€ 8.70€ 261.00 € 870€] 261.00€ 8.70€| 261.00 € 8.70€ 261.00 €
upratovanie 023€ 6.90 € 023€ 6.90 € 023 € 6.90 € 023 € 6.90 € 0.23 € 600 €
pranie, Zehlenie 035€ 10.50 €| 035€ 10,50 €| 0.59 € 1770 € 0.94 € 28.20€ 1.17 €] 35.10€
pozivanie TV,chladnicky,
mikrovinky a ped. == 012€ 3.60€ 012€ 3.60€ 0.12€ 3.60€ 0.12€ 3.60€ 0,12 € 3.60€

naklady na energie, odvoz
odpadu, vodné stoéné,

prevadzku a sluzby/den 4.00€| 12270 €| 400€ 122,70 € 4.00€ 12270 € 4.00 €] 122,70 € 4.00 €] 122,70 €]
SPOLU uhrada/klient 2145 €] 643,50 € 21,55€ 646,50 € 21,88€] 656,40€ 23.06€] 69L80€ 23,80 € 714,00 €
Doticia 175 EUR 350 EUR 455 EUR 630 EUR 770 EUR
mesacne /30 dni/ denne
Samoplatca bez posudenia odkizanosti: Vyika EON 114158 EUR 3805EUR

* jednospostel'ova izba 1.93 €/deii. Stvorpostelova izba 1.60 €/den

* Energie, voda. plyn 1.506€ Materidl 0.977€ . Opravy a udrziavianie 0.0816€_ Sluzby 1.403€, Ostatmné 0.1265€

* obsluiné fimosti: Uplne inkontinentny, leziaci klient. poruchy spravama 5€/mesiac

** Satelit, Chladmcka, TV.muikrovinka a pod.- 7.20 eur/klient/mesiac- izba jednopostel'ova 3.60 eur/klient/mesiac- 1zba dvejpostelova
* Odstranovamie nasledkov poskodenia zanadema spésobeného klientom pod vplyvom navykovych latok - v plnej vyske

* Poplatok za Cistenie priestorov, pradla, bielizne tunyselne znecistenych klientom pod vplyvom alkoholu, pluvanie. vymodenie a pod.- 6,50€/mesiac
* Sprievod k lekarovi u klienta v ILa ITT. st nad 4 hod. 15 €/jednorazovo

* Sprievod k lekarovi u klienta v ILalll. St do 4 hod. 10 €/jednorazovo

* Uschova cennych veci 2 €/mesiac

* Priplatok za vytvorenie podmienock na pripravu stravy 10€/mesiac

* Priplatok za vytvorenie podmienok na pranie a zehlenie 3€c/mesiac

Doplnkovhé shuzby (manikira, pedikira, kadernik) nie su zahrnuté v ahrade za socialne sluzhy

9. Statny fond rozvoja byvania:

Cinnost’ SFRB je zabezpedovana 1 pracovnickou.

Statny fond rozvoja byvania nad’alej poskytuje finanénu podporu s vyhodnou Grokovou
sadzbou 1% pre fyzické osoby, pre ucel vystavba bytu/rodinného domu ako aj pre tcel kapa
bytu/rodinného domu. Preto je stale 0 finanénu pomoc zaujem.

Pravnické osoby sa zameriavaji predovSetkym na obnovu bytovych domov (zateplenie,
odstranenie systémovej poruchy, vymena vytahov, vymena spolo¢nych rozvodov).

Celkovo bolo poskytnutych zhruba 112 informacii klientom ohl'adom samotnej podpory.

Prijatych bolo 24 Ziadosti o podporu z prostriedkov SFRB, ztoho bolo 3 Zziadosti pre
fyzické osoby, ostatné ziadosti boli na obnovu bytovych domov (NMnV, Stara Tura, Myjava,
Brezova pod Bradlom)

Za rok 2025 bolo skontrolovanych a overenych 1255 faktdr a vykonanych 98 kontrol.

Cinnost SFRB od 01.01.2026 prechadza na Spoloény urad samospravy — Mesto Nové
Mesto nad Vahom.

10.  Skolstvo

V' poradenskych cinnostiach pre Skoly a Skolské zariadenia min Ix mesacne sa
zameriavame najmi na zabezpecenie Skoleni a preSkoleni pre potreby $§kol, informdacie z oblasti
legislativy Skolstva a zdkonov, ktoré maju dosah na Cinnosti $koly a jej prevadzku. Operativne
organizujeme stretnutia na zaklade poziadaviek Skolského tiradu z Trencina.
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Spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologickej pomoci v N.M.n.V.

- Informacie pre riaditefov ZS,MS a zriadovatelov o novej legislative, pedagogické

a pracovno — pravne otazky k zaciatku $kolského roku

Zber udajov potrebnych na financovanie $kol

Informécie k financovaniu originalnych kompetencii

Organizovanie externého dozoru pre T9 2025

Prijimanie deti na predprimarne vzdelavanie a do ZS — vydavanie Rozhodnuti

Informécie k priprave vyberovych konani

- - k zarad’'ovaniu pedagogickych zamestnancov

- -k organizovaniu vyletov, exkurzii a lyziarskych vycvikov
- Z inSpekeii

- Vytvaranie pozitivneho $kolského prostredia, ako riesit’ problémy v spravani,
Sikanu

- Informécie k hodnoteniu ziakov

11. Personalne podmienky, organiza¢na Struktiura poskytovatel’a socialnych
sluzieb

Celkovo bolo zamestnanych k 31.12.2025: 48 zamestnancov

¢ Zariadenie opatrovatel’skej sluzby:

1 veduca zariadenia

1 instruktor socialnej rehabilitacie

1 lekér

1 garant oSetrovatel'skej starostlivosti
4 zdravotné sestry

8 opatrovateliek

2 upratovacky
1 udrzbar - dohoda

¢ Opatrovatel’ska sluzba:

1 veduca opatrovatel'skej sluzby
1 posudkovy lekér — dohoda do 31.08.2025
18 opatrovateliek

¢ Skolsky urad

2 metodik
1 informatik - dohoda

¢ SFRB

1 odborny pracovnik

¢ Vedenie, administrativa, personalistika, mzdy a ekonomika
1 riaditel’ + personalistika

1 mzdy a ekonomika
1 administrativa - dohoda
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¢ Iné

1 upratovacka - dohoda
1 informatik - dohoda

Vsetci odborni zamestnanci spiiaju kvalifika¢né predpoklady v zmysle platnej legislativy a
v priebehu zamestnania si nad’alej dopifiaju a zvysuji svoje vzdelanie. Zamestnanci prechadzaju
rozliénymi $koleniami, v zavislosti od aktualnych potrieb organizacie a legislativnych zmien.
Organizacia pravidelne vykonava Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO a rozne
odborné Skolenia z oblasti socialnych sluzieb, personalistiky ¢i dani a u¢tovnictva.

12. Rocéna uctovna zavierka

Organizacia uétuje v podvojnom tctovnictve a uctovnl zavierku zostavila k 31.12.2025.
V r. 2025 sme zamestnali 48 zamestnancov, z toho v opatrovatel'skej sluzbe bolo 20,
Vv Zariadeni opatrovatel'skej sluzby 19 , odborno-administrativne ¢innosti 6, iné pomocné ¢innosti

— dohody 3.

Stav zamestnancov k 31.12.2025 bol 48.

Roc¢na uctovnd zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych je v prilohe
Vyrocnej spravy.

Vyrok auditora

Vzhl'adom na to, ze prijmy neziskovej organizécie prekrocili 500 000 € bola v Spolo¢ne;j
uradovni samospravy n.o uctovna zavierka overend auditorom v zmysle 833 ods. (3) pism. .b) .
zékona 213/1997 Z.z. v platnom zneni.

Sprava nezavislého auditora je prilohou Vyro¢nej spravy.

13. Prehlad o peniaZznych prijmoch a vydavkoch v ¢leneni podl’a zdrojov

\Vynosy: 1008 415,30 €.

Hlavnu Cast’ prijmov predstavovali prijmy z trzieb a fakturované sluzby obciam za vykon
opatrovatel'skej sluzby + vypracovanie posudkov — 70464,52 € , dotacia ,Podpora
opatrovatel'skej sluzby II — Podaktivita 2° zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu a $tatneho
rozpoc¢tu 155 745,20 € a poplatky od opatrovanych vo vyske 49 939,04 € .

Dalsiu ¢ast’ prijmov tvorili poplatky za opatrovatel'ski sluzbu od opatrovanych v zariadeni
ZOS Moravské Lieskové vo vyske 270 425,37 € a dotacia z MPSVaR — finanény prispevok za
poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni ZOS Moravské Lieskové vo vyske 280 848 €.

Ostatné vynosy vo vySke 180 993,19 € boli za sluzby Skolam, sluzby pre Mesto NMnV,
faktury za posudky a dotécie zo Statneho rozpodtu.

Naklady: 994 738,64 €

Hlavnu éast’ nakladov SUS n.o tvorili ndklady na mzdy a odvody zamestnancov vo vyske
748 049,58 €. Dalsie vydavky vo vyske 246 689,06 € s najma na najom , energie, spotrebny
material, opravy a udrzba a néklady na ostatna réziu.
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14.  Stav a pohyb majetku a zavéazkov SUS n.o.

SUS n.o ma v evidencii hmotného investi¢ného majetku vozidlo Citroen Berlingo zaktpené
z prostriedkov. MPSVaR SR a materialno technické vybavenie v Zariadeni opatrovatel'skej
sluzby v Moravskom Lieskovom.

Zakladné imanie na zaklade Uznesenim spravnej rady je 57 170 €.

PohPadavky k 31.12.2025 boli 25 451,44 €.
Z toho su v termine splatnosti:

Fa za opatrovatel'sku sluzbu vo vyske 5 838,84 €

Poplatky za OS vo vyske 1 786,95 €

Fa za sluzby pre mesto Nové Mesto n/V vo vyske 4 878,00 €
Poplatky ZOS ML vo vyske 12 702,49 €

Iné 245,16 € / upratovanie/

Zavéazky v termine splatnosti: dodavatelia: 9 365,91 €, mzdy a odvody 58 965,55 €.

Celkovy hospodarsky vysledok je 13 676,67 €, ktory bude pouzity mzdové prostriedky
v roku 2026 a materialovo-technologické vybavenie ZOS Moravské Lieskové.

15.  Clenenie nikladov a vynosov po strediskach:

OPATROVATELSKA SLUZBA

ROZPOCET SPOLOCNA URADOVNA SAMOSPRAVY, n.o. 01-12/2025

INAKLADY OPATROVATELSKA SLUZBA a SUS - STREDISKO 1
UPRAVA NAVRH
ROZPOCET CERPANIE ROZPOCTU| ROZPOCTU
UGET |[NAZOV 2025 CERPANIE % 1-4.Q 1.0 2.0 3.Q 4.0 2025 2026

material - PC, prac.rukavice, riska,
dezinfekcia, kancel potr., Cistiace

501 prost. 1 650 160% 2648 784 1170 37 657 1997
502 energie - vodné - stoéné, teplo 4 500 67% 2997 1189 -1110 1459 1459 4276
511 opravy a udrZiavanie 500] 83% 414 145 -21 160 130 500
512 cestovné 2500 128% 3211 678 679 778 1078 3038
513 reprezentatné 550 151% 830 189 40 103 498 550
sluzby - telefon, internet, postovné,
518 Skolenia, najom, kopirka 5000 156% 7801 1583 1432 1698 3088 7502
518 020 |[najom - budova 4 040 101% 4072 1000 1022 1022 1028 3693
521 mzdové naklady 221 000| 102% 225727 48 787 62 056 54 327 60 557 190 040
924 odvody 77 240 102% 78657 16 950 22202 19 066 20439 68 319
ost.naklady soc.charakteru - SF,
527 stravné, PN 18 500 98% 18 129 4 546 4002 4 846 4735 19534
528 soc.naklady nad ram. /ddp/ 5030 171% 10332 405 590 603 ERE] 2189
542 pokuty a penale 0% 100
111 nakup moterovéhoe vozidla 2400
SPOLU 341 510 354 818 76 256 92 062 84 099 102 401 0] 304 138
VYNOSY
UPRAVA NAVRH
. ROZPOCET | _ CERPANIE ROZPOCTU| ROZPOCTU
UCET |NAZOQV 2025 CERPANIE % 1-4.Q 1.Q 2.Q 3Q 4.0 2025 2026
602 002 |trZby z pred.sluZieb - faktdry OS 61 565 110% 67 438 18 310 16 023 19 578 13 527 81754
602 003 |tréby 7 pred slufieb - posudky 3 500 86% 3027 1301 0 1726 0
trzby z pred.sluZieb - poplatky od
502 004 |opatrovanych 43 100| 116% 49939 11679 10 976 10313 16 971 44762
trZby z pred.sluZieb - ostatné
602 005 |/upratovanie/ 3 300 590% 19 474 521 16 933 1136 884 3300
1602006 _[trzby z pred.sluzieb-fa MESTO SUS 72 500 100% 72384 17 639 18 828 18810 17 107 0
0
| Projekt NPTOS 2024-2025 157 545 99% 185745 39 340 40 467 37224 38714 156 514
691 Dotacia - siabilizalny prispevok 8625 8 625
SPOLU 341510 376632 88790 103 227 88 787 95 828 [ 286 330
VYNOSY - NAKLADY 21814 12 534 11 165 4 688 -6573 -17 808
Vypracovala: Bulantova, diia 18.03.2026 Schvalil: Hruba Soia

10% ndajom a energie predctované v roku 2026 na Skolsky Grad
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ZARIADENIE OPATROVATELSKEJ SLUZBY + EON

ROZPOCET SPOLOCNA URADOVNA SAMOSPRAVY.N.O. 01-12/2025
NAKLADY Z0S MORAVSKE LIESKOVE - STREDISKO 2
- i UFRAVA | NAVRH
. . ROZPOCET B CERPANIE ROZPOCTU | ROZPOCTU
UCET NAZOV 2025 CERPANIE % 1-4.Q 1.Q 2.0 3.Q 4.Q 2025 2026
501 materidl - PC, kanc., éistiace, zdrav., PHM, 10 100 124% 12 484 2345 2932 3 538 3 669 12 371
502 spolreba _ plyn 11 400 94% 10 765 2847 7847 2847 2224 11957
elektricka energia 6 100 5458 1062 1 593 1062 1741 6021
vodné-stoéné 3400 2122 2 122] 4 456
511 opravy a udrZiavanie 1370 95% 1302 204 376 324 395 10 858
512 cestovné 700 87% 609 143] 87 154 225 605
513 reprezentainé 500 260% 1301 110 1191 550
sluzby - telefon, intemet, postovné, Skolenia,
518 poplatky BU 5200 120% 6253 1324 1.390] 1 576 1963 6 022|
518 011 Indjom 20 000 100% 20045 5100 4 878| 5 099 4 968] 20 400
518 013 |strava 96 490 101% 97 012 24 112 24 359 24 544 23 997 105233
518 018 [rehabilitatné sluzby 8400 100% & 400 2100 2100 2100 2 100| 12 000
521 mzdové naklady 287 730 103% 204 957 62 959 68 814 73 236 89 948 351 907
524 odvod 100 560 97% 97 210 22477 23214 24 880 26 639 126 510|
527 ost naklady soc charakteru - SF, stravné, PN 17 360 111% 19 226 3211 4102] 6 349| 5 564 20 282
528 ostatné socidlne naklady 7200 97% 6994 94 3 044 346 3510 1500
538 ostatné dane a poplatky
551 odpis HIM 415 415
531 dan z mot. Vozidiel 130 138% 180 180 130
SPOLU 576 640 101% 584 733 128 573 147 968 146 055 168 137 [ 690 802
VYNOSY
= UPRAVA NAVRH
. ) ROZPOCET | CERPANIE |, 2.0 3.0 1.0 ROZPOCTU | ROZPOETU
UCET _|nAzov 2025 GERPANIE% | 14Q 2025 2026
602 triby z pred.slufieb - poplatky ZOS ML 274 164 99% 270 425 69 420 67 543 68 372 65 090 291 199|
b4b sponzorsky dar 0% 9/ 570
665 2% z dane 1200 72% 860 860 850
644 uroky 0
691 doticia ZOS ML z MPSVaR 280 848 100% 280 848 70212 70212 70 212 70212 326 184
691 dotacia z UPSVaR 1937 1.937] 55633
691 dotacia zdvihak 0% 126 126
691 dotacia stabilizaény prispevok 14237 14 237
691 dotacia TSK 0 63 036
649 Zdravotné poistovne 0
6562 Finanény prispevok obce 10 260 03% 9 576 3991 3991 1594 4 000
SPOLU 566 472 578 579 143 623 136 615 142 575 153 766 0 690 802
NAKLADY - VYNOSY -10 168 -6 154 15 050 -3 3563 -3 480 -14 371 0 0

Vypracovala: Bulantova,dia 18.03.2026

Schvalil: Sofia Hruba

Vypocet ekonomicky opriavnenych nakladov podl’a § 72 ods. 5 zikona
¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v platnom zneni na rok 2025

skutoéné naklady za rok 2024

Niazov zariadenia:

Z0S Moravské Lieskové

Druh poskytovanej socialnej sluzby:

zariadenie opratrovatel'ske;
sluzby

Forma socilnej sluzby

pobvtova - roéna

Potet prijimatel'ov socidlnej sluzby v roku 2024

34

1.1.2025]

Mezdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

287 730,00 €

Poistné na socialne poistenie, poistenie na verejné zdravotné
poistente a prispevky na starobné déchodkové sporeme

100 560,00 €

Ostatné naklady soc.charakteru - stravné, rekr. poukazy, soc.fond,
PN odchodné, ostatné socialne naklady

23 160,00 €

Iy

Cestovné nahrady

635,00 €]

[

Energie, voda , komunikacie

17 515,00 €

Material , okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov

8§ 876,00 €

Dopravné

536,00 €]

[==0 = =)

Rutinna a Standartna udrzba

800,00 €]

Néjomné za prendjom, okrem dopravnych prostriedkov a
$pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techmky ...

20 400,00 €

—_

0

Sluzby - telefon , Skolenia, poistné auto ...

5553,00€

—

Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla
osobitného predpisu

0.00 €]

Ekonomicky opravnené niklady za rok 2024 spolu:

465 765,00 €

Vyika prijatych iihrad za rok 2024:

242 715,00 €

priemerné mesacné EON na 1 PSS podla § 72 ods. 2 pism a)
zdkona o socialnych sluzbach

1141,58 €

priemerné prijmy z poskytnutého finanéného prispevku podla 6 71
ods 6 (mesaéne na 1 PSS)

646,47 €

priemerné skutoéné dosiahnuté priymy z platenia thrady za
socidlnu sluzbu (mesacne na 1 PSS)

594,89 €

V Novom Meste nad Vahom, diia 29.12.2024
Vypracovale: Miroslava Bulantova, Sofia Hruba
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SKOLSKY URAD

ROZPOCET SPOLOCNA URADOVNA SAMOSPRAVY, n.o. 01-12/2025

NAKLADY SKOLSTVO
B _ UPRAVA
ROZPOCET GERPANIE | CERPANIE ROZPOETU
UCET |NAZov 2025 % 1-4.Q 1.Q 2.0 3.Q 4.0 2025
501 matenal - knihy, ¢asopisy, PC 850 0% 0
502 energie 10% ]
511 opravy a udrziavanie 300 0
512 [cestovné 50 26% i3 13
513 [reprezeniainé 15 5 10
518 [ndjom 10%
518 sluzby 100 82 82
521 mzdové naklady 35 550 109% 38783 7749 11335 7594 12 105
524 [odvody 11003 116% 12716 2475 3758 2486 3997
ost.naklady soc.charakteru -
527 |stravné PN_ rekreaény poukaz 2 320, 101% 2334 443 706 572 613
528 [soc.naklady nad ramec - DDP 1485 84% 1245 48 298 48 851
0
528  |darCekové poukazky ]
Q
0
[
SPOLU 51 658,00 107%| 55188,00 10 715,00 16 102,00 10 795,00 17 576,00
VYNOSY
- ~ UPRAVA
ROZPOCET CERPANIE | CERPANIE ROZPOETU
UCET [NAZOV 2025 % 1-4.Q 1.Q 2.Q 3.Q 4.Q 2025
649 platby od $kél 8 364] 100% 8340 2 091 2091 2 091 2 067
691 dotacia Skoly 43 294 100% 43294 10 822 10 824 10 824 10 824
0
0
poskytnuté odmeny 1571 1571
Q
SPOLU 51658 103% 53 205 12913 14486 12915 12891
NAKLADY - VYNOSY - | - 198300 2 198,00 - 1616,00 2 120,00 - 468500
Vypracovala: Bulantova dia 18.03.2026 Schvalil: Sona Hruba

16.  Kontakty neziskovej organizéacie

Spolo¢na uradoviia samospravy, n.o. sidli na adrese:
Kl¢ové 109/34
915 01 Nove Mesto nad Vahom

a je tu umiestnené vedenie SUS n.o: riaditel’ka + personalne oddelenie, vedlca opatrovatel'skej
sluzby, referent ekonomiky a miezd, skolstva a SFRB

Riaditelka SUS n.o. + personalne oddelenie
Sona Hruba

tel. 0904 294 412, mobil +421 904 163 292
sus.nmnv@gmail.com

E-schranka: E0001204227

Mzdy a ekonomika SUS n.o Opatrovatel’ska sluzba:

Miroslava Bulantova Lenka Janetzka ,veduca OS:

tel. 0904 294 412 tel. 0904 256 260, mob. 0903 202 661,
sus.nmnv@gmail.com sus.janetzka@gmail.com

Admin.pracovnik+ In§truktor socialnej rehablitacie v ZOS Moravske Lieskové
Angelika Sev¢ikova
sus.sevcikova@gmail.com
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SFRB Skolstvo:

Mgr. Michaela Nedbalova Mgr. Anna Simanova
tel. 032/7402601 PaedDr. Marta Vitekova
sus.sfro@gmail.com tel. 0904 256 260

sus.simanova@gmail.com

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby sidli v Moravskom Lieskovom ¢&.26 PSC 916 42 atu su
umiestneni klienti ZOS a personal zariadenia

Z0S Moravskeé Lieskové 26 tel. 032/7792 328

Veduca ZOS: Mgr. Marie Macejkova  tel. 0903 771 768, sus.macejkova@gmail.com
Lekarsky dohl'ad MUDr. Kuckova Cudmila tel. 032/7792602

Viac tu: https://www.sus-no.sk/kontakt/
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